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Afsnit B. BRK (Brugshunderddets kontaktperson)
Udpegning

Kredsbestyrelsen udpeger BRK blandt kredsens medlemmer og underretter BHR om denne
udpegning umiddelbart derefter.

Kvalifikationskrav

Kredsens BRK skal:
» veere aktiv i klub og kreds
besidde almen hundeviden
» kende klubbens opbygning, love og geeldende bestemmelser
« have indgdende kendskab til prgveprogrammet
» besidde almen kynologisk viden
* nyde almen respekt

Arbejdsopgaver

BRK skal deltage aktivt i kredsens arbejde, sdvel i forbindelse med prgvearrangementer
som i det daglige brugshundearbejde.

Kredsbestyrelsen udarbejder sammen med BRK en oversigt over hvilke arbejdsomrader
der henhgrer i BRK's regi.

Typiske arbejdsopgaver kunne - efter tilpasning i den enkelte kreds - veere:

« at deltage aktivt i samarbejdet med Brugshunderadet

« at orientere kredsens medlemmer om meddelelser fra Brugshunderddet

» at orientere kredsens medlemmer om aendringer i Geeldende Bestemmelser
» at deltage aktivt i samarbejdet i landsdelen

« i samarbejde med kredsbestyrelsen at nedseette et brugshundeudvalg til at bistd i
det daglige brugshundearbejde

at vejlede kredsens medlemmer i forbindelse med brugshundearbejdet

at sikre at traeningen foregdr pa betryggende vis

at arbejde for at kredsen har den forngdne instruktgrkapacitet

at medvirke til at instruktgrer f&r mulighed for uddannelse

at udstede resultatheefter

at forestd prgveafholdelse

at skrive indlzeg til kredsbladet

at samarbejde med kredsens avisudvalg, herunder ARK'er
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Emner for BRK-uddannelse
Der kan naevnes fglgende emner for uddannelse
» klubbens og kredsens funktion

» arrangements- og prgveafholdelse
 indlzerings- og traeningsmetoder
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